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Canada    271% 
Barbados   204% 
Costa Rica   154% 
El Salvador   176% 
Nicaragua      170% 
Dominic. Republiek    99% 
Peru    125% 
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PLUIMVEE KRANT 
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APSS            A s s o c i a t i e  P l u i m v e e  S e c t o r  S u r i n a m e            

Guyana   100% 
Trinidad   110%
Venezuela   135% 
Columbia    125% 
 Ecuador    125% 

SURINAME      20% 

Welkom 
 “Nieuwe”  Minister van  Landbouw Veeteelt en Visserij 

De APSS was op 9 september 2010, samen met andere 
agrarische actoren, uitgenodigd om  kennis te maken met de 
nieuwe minister van LVV, dhr. Hendrik S. Setrowidjojo. Volgens 
de directeur, dhr. mr. D.P. Jaddoe zal het beleid van dit ministerie 
weer gericht zijn op voedsel veiligheid, -zekerheid en stimulering 
van de lokale produktie en hiermee de economie. De bedoeling 
van deze kennismaking was de actoren beter te leren kennen. De 
APSS feliciteerde de minister met zijn functie en sprak de hoop 
uit dat dit ministerie de pluimvee sector zowel op korte termijn als 
op lange termijn ondersteunt met bijvoorbeeld fiscale maatrege-
len.  

Tarieven Importkip 
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Lokaal gekweekte kip een gezonde tip! En een ei… hoort erbij ! 
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Training kweek en verzorging van  slacht– en legkippen 

In de periode 6 - 17 september 2010 heeft de Practical Trainings Centre (Barneveld, Neder-
land) in samenwerking met de APSS  een tiendaagse training verzorgd. Deze training had als 
doel   pluimveehouders informatie te verschaffen in de kweek en verzorging van  leg– en 
slachtkippen.  De training bestond uit een theoretisch gedeelte en veldbezoek. Enkele onderwer-
pen tijdens de training waren: hygiene, watervoorziening, voer, kostprijscalculatie. In totaal zijn 
er 85 personen getraind, onder wie 20 legkiphouders, 25 slachtkiphouders en 20 belangheb-
benden die aan de beginfase staan van hun onderneming. 

De behoefte aan trainingen op het gebied van pluimvee bleek uit het aantal deelnemers. De 
kweek en verzorging van pluimvee is voor hen een tweede bron van inkomsten. Dertien vrouwen 
hadden interesse getoond in deze training. De vrouwen die nog  niet intensief bezig waren met 
pluimvee zijn van plan om de pluimveehouderij aan te wenden als primaire of secundaire inkom-
stenbron.  

Behalve individuen hebben ook organisaties deelgenomen aan de trainingen zoals de  Land-
bouwbank, Steps en Vitalo NV, wat de relevantie aangeeft van de training. 

Dhr. Lovemore (PTC+)                                                  Foto: H. van Rees (PTC+) 

Wist U dat...? 

Hygiënische aanpak van 
uw bedrijf is zeer be-
langrijk en verlaagt de 
besmettingsdruk van 
ziektes op uw bedrijf. 
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Het beleid van het Ministerie van Landbouw Veeteelt en Visserij (LVV) was in de regeerperiode 
2005-2010 sterk gericht op drie  hoofddoelstellingen. Op deze hoofddoelstellingen is  het  Agra-
rische Sector plan (ASP) gebaseerd. Deze hoofddoelstellingen zijn: voedselzekerheid en -
veiligheid, inkomensvorming en economische groei.  
In dit artikel zal op deze drie hoofddoelstellingen worden ingegaan en zal worden aangegeven 
hoe de pluimveesector hieraan een bijdrage kan leveren. 

 

Voedselveiligheid en voedselzekerheid 
Wereldwijd stijgt de consumptie van pluimveevlees en voedsel in het algemeen veel sneller dan 
de productie van veilig en gezond voedsel. 380 miljoen eieren zijn van de schappen gehaald en 
vernietigd in de VSA. De reden is een Salmonella uitbraak. Drie staten in de VSA hebben het 
zwaar te verduren gehad. Tussen Suriname en de VSA bestaat een levendige handel in kip en 
kipdelen. De landen uit de Caricom importeren ook eieren, kip en kipdelen uit de VSA. De 
meeste landen hebben alarmerend gereageerd. De Surinaamse autoriteiten hebben nog geen 
reactie op deze uitbraak gegeven. Ook is de  precieze herkomst van de importen  van  kip en 
kipdelen uit het buitenland onduidelijk (Times, 21 augustus 2010). Suriname  is een  grote im-
porteur  van kip en kipdelen en het is daarom van groot  belang dat  de lokale pluimveeproductie 
in het kader van (de iegen) voedselzekerheid en veiligheid sterk wordt beschermd.  
 
Behalve de grote vraag naar voedsel blijkt de wereld ook kwetsbaar te zijn geworden voor uit-
braken van ziektesoorten. Het hygiënische aspect, vers en gezond voedsel zijn de laatste jaren 
ook zwaar onder druk komen te staan. Daarom is het zaak dat de lokale sector wordt gestimu-
leerd en maatregelen worden getroffen om de noodleidende  pluimvee sector te redden, zoals  
verhoging van de invoerrechten en vrijdom op de input.  

 

Bijdrage pluimvee sector 

 
 APSS-pluimveeconsulenten 

 

In Samenwerking met PTC+ heeft de APSS ook 15 consulenten getraind die u 
adviezen kan geven over huisvesting, hygiëne, watervoorziening. Deze  

consulenten zijn:mevr. C. Helder, mevr. G. Beckles, mevr. R. Berghout,  

mevr. J. Somosastro , en de heren; D. Doerga, L. Notosowieto, G. Nakchedi, 
J. Rapprecht, R. Houwen, N. Kanhai, S. Bissumbhar, J. Raghoebarsing, 

 R. kartodiwongso, H. Kasanmoeljoredjo en R. Jogie. 

 

Indien u in contact wil treden met één van deze consulenten kunt u contact 
maken met het APSS- secretariaat via de nummers: 531077/ 08821631 
of via apss@sr.net 
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 Arbeidsinkomsten  
Pluimvee houderij  werd en wordt veel als neventak uitgeoefend. Traditioneel werd pluimvee 
gehouden naast een baan in loondienst. De meeste mensen deden vroeger aan “back yard far-
ming”, met als doel de pluimvee productie  aan te wenden voor eigen consumptie.  Uit deze 
groep ontwikkelden zich echter gespecialiseerde pluimveehouders die “fulltime” ondernemers 
zijn geworden op het gebied van de productie van pluimvee vlees en eieren. Dat de pluimvee 
sector grote ontwikkelingspotentie heeft is sedert de jaren zestig bekend. Echter, zijn er in de 
tijd en tot de dag van vandaag geen stimulerende maatregelen getroffen door de Surinaamse 
overheid. 

Vrijwel alle pluimvee bedrijven zijn zelfstandige ondernemingen en ontvangen geen subsidie 
van de overheid. Er worden afspraken gemaakt tussen de kwekers wat afzet en kweek betreft 
om te komen tot markt regulatie en geen overschotsituaties zoals in 2007-2008 wel het geval is 
geweest. De groep die aan “Hit & Run” doet, maakt geen afspraken, maar overtreedt die conti-
nue.  Alle pluimveehouders kweken voor eigen rekening en risico. 

Belangrijke motieven van APSS om pluimveehouderij te bevorderen zijn:  
 de kwekers en arbeiders hebben daarmee bepaalde inkomsten hieruit en voorzien in hun 

levensonderhoud ; 
 het draagt bij aan het BNP en hierdoor zorgt het ook voor inkomsten voor de staat; 
 gedeeltelijk helpt de pluimvee sector de overheid door arbeidsplaatsen te creëren; 
 het zorgt voor veilig voedsel en zekerheid. 
 
De arbeidsplaatsen, de ruimte voor directe mestaanwending, de mogelijkheid voor een deel 
zelf voer te verbouwen en de noodzaak tot verhoging van het arbeidsinkomen, voorzien in vei-
lig voedsel en voedselzekerheid, zijn reden  genoeg om voor oplossingen te zorgen binnen de-
ze sector. 
 
Bijdrage pluimvee aan nationale economie 
Sommige pluimveehouders zijn overgestapt naar het inzetten van pluimvee in kleine volumes. 
Voor de pluimveesector geldt, dat er ongeveer  3 keer zoveel arbeidsplaatsen in de sector als 
geheel waren (totaal ca. 6000 arbeidsplaatsen in de jaren ‘90) ten op zichtte van  het aantal ar-
beidsplaatsen  in 2010 slechts 2000. Het lijkt aannemelijk dat voor pluimvee deze verhouding 
hetzelfde is als voor ei productie. Het  aandeel van ei  heeft qua productiewaarde en qua aan-
tallen arbeidsplaatsen binnen de pluimveeproductie een relatief klein aandeel, maar moet ook 
als schakel worden meegerekend. De ei-productie is echter wel één van de peilers in het agra-
risch gebeuren. 

Suriname  importeert   een aanzienlijke  hoeveelheid kip en kipdelen (70%). Suriname is qua  
zelfvoorzieningsgraad van ca. 30 % één van de grootste importeurs van kip en kipdelen  bin-
nen het Caribische gebied. Het Caribische gebied  als totaliteit  is voor het grootste deel zelf-
voorzienend en beschermd vooral de eigen markt tegen de importkip door de prijs van het im-
portproduct aan de grens gelijk te trekken en hogere importtarieven te hanteren, zoals in Vene-
zuela met 135 %, Guyana (100 %),en Trinidad ( 110%) (zie percentages voorpagina).  
  

 
 

Lokaal gekweekte kip een gezonde tip! En een ei… hoort erbij! 
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Suriname grote impor-
teur van buitenlandse 

kip en kipdelen. 

Lokaal gekweekte kip een gezonde tip! En een ei… hoort erbij 

Het verhogen van de invoerrechten van 20% naar 100% (of meer) kan de pluimvee sector een 
enorme “boost” geven. Dit is zeer belangrijk om de  zelfvoorziening en de toegankelijkheid tot 
veilig voedsel en productie te waarborgen. Ook zullen de valuta’s niet stromen naar Brazilië en 
de VSA.  De pluimveeproductie in Suriname  heeft tal van voordelen voor de lokale bedrijven 
zoals:  logistiek,  veilige kweekomgeving, hygiënische aspecten worden altijd in acht genomen 
waaronder gepaste kleding, schone werkruimte en hokken, werkgelegenheid, genereren van 
inkomsten door de pluimveeboeren en de overheid (in de vorm van belastingen). 

APSS - voerkorting 

Trek Uw pluimvee 
voordeel 
door Lid te worden van 
de APSS en in 
aanmerking te komen 
voor een voerkorting bij 
de lokale voerfabrieken. 

Sinds de introductie van de voerkortingen voor leden van de APSS 
door lokale voerfabrikanten, zijn er heel veel positieve reacties ge-
komen en hierdoor ook nieuwe leden die zich hebben aangemeld. 
De reacties tijdens de trainingen en de activiteiten die de APSS 
organiseerd heeft, geven aan dat de kippenkwekers zeer positief 
staan en gemotiveerder  raken.  



6  

 

Pluimvee ziekte : EXOTIC NEWCASTLE DISEASE (END) 

 

Overheid uw pluimvee volk wacht op U 

De  pluimvee industrie van Ivoorkust is gered door doeltreffende doch abrupte maatregelen 
die genomen zijn door de overheid van Ivoorkust (DWT, 18 februari 2010). Dit besluit heeft 
gigantisch bijgedragen aan de ontwikkeling van de pluimveebranche en heeft  deze een 
“boost” gegeven aan de Ivoriaanse economie.  

Onze overheid hoeft het wiel niet opnieuw uit te vinden en daarom is het zaak dat u ook ten 
behoeve van de Surinaamse pluimvee sector de noodzakelijke, maar  dringende maatrege-
len treft. Deze zijn alsvolgt: vrijdom op de inputs, zoals plastiek bakken, drinkers en de ver-
hoging van de invoerrechten van 20% -  150%, zoals de meeste landen uit het Caribische 
gebied. 

Overheid uw minister van Landbouw Veeteelt en Visserij (LVV) heeft de Surinaamse kip in 
Nickerie zo uitbundig geprezen dat wij ook niet meer weten wat u ervan weerhoud om be-
schermende  maatregelen te treffen en voor dit smaakvolle, hygiënisch geslacht en verpakt 
product te kiezen. U vindt de Surinaamse kip qua smaak de beste en is deze tegelijkertijd 
ook van topkwaliteit.  

 De stimulans van het lokaal product ten opzichte van de importkip uit Brazilië,  de VSA en  
de smokkelkip van Guyana zorgt voor werkgelegenheid, inkomsten voor het land, garantie 
voor voedselzekerheid en -veiligheid van de totale Surinaamse bevolking.  

END is een pluimveeziekte die voorkomt bij kippen en vogels zoals de kolibrie. De sympto-
men van deze ziekte zijn het volgende: ademhalingsproblemen, hoest, verlamming, zwellin-
gen rondom het oog en de nek, verstopte neus en het ronddraaien met de nek (van links 
naar rechts). Deze hebben dan de volgende gevolgen: plotselinge dood, weinig ei productie, 
ei van slechte kwaliteit.  

Preventieve maatregelen zijn: toelating op uw bedrijf van deskundig personeel, geen andere 
huisdieren op uw bedrijf huisvesten, laat geen mensen op uw bedrijf die andere bedrijven 
hebben bezocht, breng een ontsmettingsbak op uw bedrijf, zorg voor schone werkkleding en 
schoenen (die u steeds verschoont na het gebruiken), reinig uw bedrijf grondig met desin-
fecterende middelen, zorg voor een goede afvoer en verwijdering van mest en dode dieren 

Lidmaatschapsformulier: 
Naam:________________________________Adres:__________________________________Tel.:____________
_ 
email:   _____________________Capaciteit:_______________Leg/
Slacht:_________________________________ 
 
 
Dit strookje deponeren waar u de pluimveekrant pakt!!!!!!!!!!!!!! 
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Chick Talk 
Lanti, gi den porti kwekifowrusma na okasi  

Fu meki na srana fowru tron basi  

Te yu leki lanti waka na “agrarisch beleid” pasi  

Dan baka ten yu no abi lasi!  

 

India 
 Een     pluimvee land 

 

India heeft een enorme rijkdom aan koeien (204.5 miljoen), buffalo’s  (84.2 miljoen), pluimvee 
(800 miljoen), schapen (50.8 miljoen),geiten (115.3 miljoen) en varkens (12.8 miljoen). In ver-
gelijking met de overige sectoren is de pluimvee sector qua organisatie en  moderne technie-
ken beter ontwikkeld. Dit succes verhaal is zeer exceptioneel en uniek in geheel Azië. Drie de-
cennia lang is de Indiase overheid bezig samen met de pluimveehouders om te kijken naar 
ontwikkelingsmogelijkheden binnen deze sector. Binnen deze tijdspanning werd met aandacht 
gewerkt aan de verschillende onderdelen van de pluimvee sector. Zo werd er in de jaren 70 
aandacht besteed aan de productie van eieren; in de jaren 80 werd gewerkt aan de slachtkip-
pen productie; in de negentiger jaren werd aandacht besteed aan voerproductie en ontwikke-
ling van moderne technieken. Met het nieuwe millennium is er een begin gemaakt met het wer-
ken aan “value added products”.  

De groei van de moderne Indiase pluimvee industrie gaat zo snel, dat de statistieken die een 
dag te voren gepubliceerd zijn, de volgende dag weer achterhaald zijn. In totaal heeft India on-
geveer 150 miljoen aan leghennen, 650 miljoen aan slachtkippen. India neemt de 5e plaats in 
voor wat betreft de eieren productie (40 biljoen eieren/jaar) en de 18e plaats voor wat betreft de 
productie van slachtkippen. 

Per jaar groeit alleen de pluimvee industrie met 15-20% en levert zo een 90 biljoen Roepees 
(ca. US$ 2 biljoen) op. Andhra Pradesh, Gujarat, Haryana, Karnataka, Maharasthra, Punjab, 
Tamil Nadu en West Bengaal zorgen voor de totale eieren productie. Andhra Pradesh is van 
deze acht (8) staten wel de grootse producent en draagt 1/3 bij aan de totale landelijke output. 
Tamil Nadu neemt 30% voor zijn rekening wat de productie van slachtkippen betreft. De India-
se overheid is een sterke voorstaander van subsidie, maximale heffingen op importproducten 
uit Nederland, Brazilië, USA en Thailand. In totaal heeft India een goed georganiseerde pluim-
vee industrie met: 600 broederijen, 10.000 veterinaire dienstverleners en 130 voerfabrieken, 
verscheidene onderzoeksinstituten en laboratoria. 
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APSS 

Deskundig, Samenwerkend, Initiatief gericht 
 
Contact:  
Celoscomplex 
Prof. Dr. Ir. Jan Ruinardlaan 
(rechtdoor naar achteren) 
Tamenga 
Phone: 531077 
Fax.: 531076 
E-mail:apss@sr.net 
Cel.: 08821631  

Huidige bestuursleden van de APSS 

Dhr. N. Kanhai -  Voorzitter 

Dhr. R. Houwen -  Ondervoorzitter 

Dhr. L. Notosoewito -  Secretaris 

Dhr. G. Swamipersad -  Eerste Penningmeester 

Dhr. L.P. Rapprecht -  Tweede Penningmeester 

Dhr. A. van Alen       -  Commissaris 

Dhr. P. van Dijk -  Commissaris 

Dhr. E. Hilversum - Commissaris 

Dhr. V. Leckie  - Commissaris 

 

Personeel 

Mw. A. Harcharan      - Secretaresse  

 

APSS-leden u bent welkom op de APSS-

vergaderingen voor het bespreken van pluimvee 

problemen. U kunt met ons maken contact via: 

531077/08821631/ 08672709 

APSS 
Doelstelling 

 
De APSS is opgericht om de belangen van de 
kippenboeren in Suriname aan de overheid 
kenbaar te maken en samen te kijken naar 
mogelijkheden en oplossingen om deze 
branche mede te helpen ontwikkelen en 
zodoende veilig voedsel en zekerheid te 
garanderen.  

Nieuwe leden 
 
 Dhr. Mook G. 
 Dhr. Kartodikromo H.D. 
 Dhr. Vanejager I. 
 Dhr. Sandjon M.S. 
 Dhr. Osterwolde B. 
 Dhr. Bhoewar B. 
 Dhr. Schmeltz S. 
 Dhr. Balkaran R. 
 Dhr. Laismohamedkhan 
 Mw. Harcharan K. 
 Mw. Bajnath S. 
 Dhr. Leckie V. 
 Dhr. Lome O. 
 Dhr. Doelare M.R. 
 Dhr. Jhagroe M. 

 

Indien U interessante 
artikelen over pluimvee, 

voedsel veiligheid en zekerheid heeft kunt u 
die voor ons opsturen 
voor plaatsing in onze 
pluimvee krant.  


